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Ai Sigg. Assistenti Amministrativi  
Ai Sigg. Collaboratori Scolastici 

All’albo/Sito 
 

Oggetto: ACQUISIZIONE DISPONIBILITÀ PERSONALE A.T.A. per lo svolgimento dell’attività nell’ambito di Fondi Strutturali 

Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 –FSE-“Potenziamento dei percorsi di alternanza 

scuola-lavoro”( Piano 998038). Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 
Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6 Progetto PON 
10.6.6A-FSEPON-SI-2017-108- Traversata aerea e navale-CUP G34C17000350007 Obiettivo Specifico 10.2 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5 Progetto PON 10.2.5A-FSEPON-SI-2017-

87 Potenziamento per trovare il primo imbarco e per affrontare il mestiere di controllore di volo CUP- 

G34C17000360007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" e ss.mm.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il 

Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 

relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO l’avviso MIUR AOODGEFID prot. 3781 del 05/04/2017 ad oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.6 e Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.6.6 e Azione 10.2.5 - Azioni di Alternanza 

scuola – lavoro, tirocini e stage. Avviso pubblico per il potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro, tirocini e 

stage. 

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 38386 del 28/12/2017 con la quale il MIUR - Dipartimento per la Programmazione e la 

Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione Generale per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, 

per la Gestione dei Fondi Strutturali per l’Istruzione e l’Innovazione Digitale Ufficio IV ha approvato le graduatorie dei 

progetti ritenuti ammissibili; 

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/188 del 10/01/2018, con la quale il MIUR - Dipartimento per la Programmazione e la 

Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione Generale per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, 

per la Gestione dei Fondi Strutturali per l’Istruzione e l’Innovazione Digitale Ufficio IV ha autorizzato il progetto presentato 

da questo Istituto; 

  

 

 

Liceo Artistico:             Design  Moda - Arti Figurative 

Istituto Tecnico:           Costruzioni Ambiente Territorio  

                                       Trasporti e Logistica Nautico e Aeronautico 
Istituto Professionale:  Manutenzione Assist. Tecnica – Prod. Industriali  

                                       Servizi Socio Sanitari e Odontotecnico  

Istruzione degli adulti: Costruzioni Ambiente Territorio (serale)  
CLIS00600B 
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VISTA la nota MIUR, Prot. n. 38418 del 29-12-2017 di approvazione dei progetti e relativo elenco delle istituzioni scolastiche 

beneficiarie dei finanziamenti di cui l’Avviso pubblico prot. n. 3781 del 05/04/2017 - “Fondi Strutturali Europei “Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020; 

 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. N. 608 del 06/02/18 con il quale è stata assunta in bilancio la somma al 

P.A. 2018; 

VISTE le spese organizzative e gestionali previste nel progetto; 

CHIEDE 
 
La disponibilità del personale in indirizzo per lo svolgimento  delle attività previste nell’ambito del progetto PON 10.6 
Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6A denominato “Traversata aerea 
e nevale” - Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5A denominato 
“Potenziamento per poter trovare il primo imbarco e affrontare il mestiere di controllore di volo”.  CUP-G34C17000360007 
 

 n. 2 COLLABORATORI SCOLASTICI per 30 ore cadauno per l’azione 10.2.5A  

 n. 2 COLLABORATORI SCOLASTICI per 30 ore cadauno per l’azione 10.6.6A 
con il compito di: 
 

  Accogliere i corsisti all’ingresso e all’uscita;  
 Curare la pulizia degli spazi utilizzati per lo svolgimento delle diverse attività previste dal P.O.N.;  
 Predisporre e allestire gli spazi sulla base di specifiche esigenze educativo/didattiche segnalate da Esperti e Tutor;  
 Raccogliere eventuali documenti/schede da fotocopiare;  
 Svolgere eventuali altri compiti finalizzati all’attuazione del progetto P.O.N. 
 
n.1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO,  

 per 10 ore per l’azione 10.2.5A  

 per 10 ore per l’azione 10.6.6A   

 
che avrà il compito di collaborare con il DS e IL DSGA nella gestione di tutta l’attività amministrativa per l’attuazione del 
progetto: 

 gestione di tutta la documentazione amministrativa relativa all’acquisto di materiale/servizi 

 gestione della documentazione necessaria alla liquidazione delle spese 

PERIODO DI SVOLGIMENTO 

Da gennaio e fino alla chiusura del progetto. 

COMPENSO 

La misura del compenso è quello previsto dal CCNL Scuola e sarà commisurato all’attività effettivamente svolta, oltre l’orario di 

servizio, risultante da apposito registro che dovrà essere compilato. 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Le istanze con in allegato curriculum vitae  dovranno pervenire presso l’ufficio del Protocollo entro le ore 13:00 del 11.01.2019. 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

Il Dirigente Scolastico valuterà le domande pervenute e in caso di più candidati verranno osservati i seguenti criteri di selezione 

in ordine di priorità: 
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1. valutazione dei titoli di studio posseduti; 

2. esperienze professionali pregresse nell’ambito specifico richiesto. 

Verrà rilasciato formale incarico. 

 
Il Dirigente Scolastico 

  Dott.ssa Carmelinda Bentivegna 
(firmato digitalmente) 
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